Tajekoztatas a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb
mukaodéseérol szolo 2009. évi CXXII. torvényben eléirt adatszolgaltatasi
kotelezettségnek megfeleloen
(2024. januar 1-i allapot)

1. Vezeto tisztségviselok

A Paks IL Zrt. valasztott tisztségviseloinek adatait a kovetkezo tablazat tartalmazza:

Név Tiszteletdij (Ft/ha) logviszony Megjegyzés

Jakli Gergely

1 400 000

lgazgatosag elndke

Mendelényi Daniel

1 000 000

lgazgatosag tagja

dr. Fellegi Tamas Laszld

1 000 000

lgazgatosag tagja

Az Alapité altal meghatarozott tiszteletdijban részesiilnek.

e Egyéb jarandésagok: nincs

e Jogviszony megsziinése esetén jaro pénzbeli juttatas: nincs
2. Feliigyvelobizottsagi tagok

A Paks IL Zrt. feliigyelobizottsagi tagjainak adatai a kovetkezok:

Név Tiszteletdij (Ft/h6)
1000 000
600 000
600 000
600 000

600 000

Jogviszony Megjegyzés

Incze Zsolt Istvan
Dr. Vétek Attila
Vitézy Andras

Felligyel§ Bizottsag elnéke -

Felligyel§ Bizottsagi tagja -

Felligyel§ Bizottsagi tagja -

Szalay-Bobrovniczky Vince Felligyel§ Bizottsagi tagja -

Berki Ferenc Felligyel§ Bizottsagi tagja -

Az Alapité altal meghatarozott tiszteletdijban részesiilnek.
e Egyéb jaranddésagok: nincs

e Jogviszony megsziinése esetén jaro pénzbeli juttatas: nincs
3. Az Mt 208. § hatalya ala tartozé munkavallalok

3.1. A munkaltaté elsé szami vezetoje (vezérigazgato)

Alapbér
{Ft/hé)
4 000 000

Név Munkakér

Jakli Gergely vezérigazgato

A vezérigazgatd munkaszerzodes szerinti juttatasal a kdvetkezok:

e Végkielégités: A vegkiclegités esete €s mértéke a munka térvénykdnyve (Mt.) szerint
torténmk, dsszhangban a Tarsasag Javadalmazasi Szabalyzataval, valamint a 2009. évi
CXXII. térvénnyel.



e Felmondasi ido: A hatarozatlan 1dejii munkaviszony felmondassal térténd megsziintetése
eseten az Mt eldirasait kell alkalmazm, &sszhangban a Téarsasag Javadalmazasi
Szabalyzataval €s a 2009. évi CXXII. térvennyel.

e Prémium: mértéke az alapbér 10%-a, a kitizétt célok megvaldsulasatdl filggoen.

e Egyéb pénzbeli juttatisok: A Tarsasag Javadalmazasi Szabalyzata alapjan jogosult -a 6.
pontban részletezettek szerint- valaszthatdo beéren kivill juttatasi keretre, Onkéntes
nyugdijpénztari munkaltatoi hozzajarulasra, onkéntes egészségpenztari munkaltatdi
hozzajarulasra, Onsegélyezd pénztari munkaltatdi hozzajarulasra ¢s villamosenergia-
vasarlasi kedvezmeny kompenzacidjara.

3.2. A Paks II. Zrt. Mt. 208. § (1) hatalya ala tartozoé — 3.1. ponton Kiviili — munkavallaloi

Az Mt 208. § alapjan a részvénytarsasagnal vezeté allastt munkavallalonak minosiil
felsovezetok.

Név Munkakdr Alapbfer
{Ft/hd)

Eck Jozsef vezérigazgato-helyettes 3350 000

Griljov Robert Ugyvezetd igazgato 3 250 000

Végkielégités: A végkielégités esete és mértéke a munka térvénykdnyve (Mt.) szerint
torténk, dsszhangban a Tarsasag Javadalmazasi Szabalyzataval, valamint a 2009. évi
CXXII. térvennyel.

Felmondasi ido: A hatarozatlan idejii munkaviszony felmondassal térténd megsziintetése
esetéen az Mt eldirasait kell alkalmazm, &sszhangban a Téarsasag Javadalmazasi
Szabalyzataval €s a 2009. évi CXXII. térvennyel.

e Prémium: mértcke vezérigazgato-helyettes esetében az alapbér 10%-a, a kitiizbtt célok
megvaldsulasatol fliggden.

Egyéb pénzbeli juttatisok: A Tarsasag Javadalmazasi Szabalyzata alapjan jogosult -a 6.

pontban részletezettek szerint- valaszthatdo béren kivill juttatasi keretre, Onkéntes
nyugdijpénztari munkaltatoi hozzajarulasra, onkéntes egészsegpenztari munkaltatdi
hozzajarulasra, Onsegélyezd pénztari munkaltatdi hozzajarulasra ¢s villamosenergia-
vasarlasi kedvezmeny kompenzacidjara.



3.3. A Paks II. Zrt. Mt. 208. § (2) hatalya ala tartozé munkavallaloi

Alapbér
Név Munkakdr P )
{Ft/hé)
Benedek Aron human eréforras igazgatd 3180 000
n févallalkozdi kapesolattartasért és
Berki Viktor o e s ; 3 180 000
szerz8déskezelésért felelGs igazgatd
Bunkdczi Reland uzemfelkészitési igazgato 3180 000
dr. Dorogi Zsolt Pal compliance osztalyvezetd 2 500 000
dr. Karpati Zeltan Istvan jogi igazgato 3180 000
dr. Turi Zsolt letesitményvédelmi igazgatco 2 800 000
Horvath Szaboelcs Zoltan gazdasagi igazgato 3180 000
Kern Zsuzsanna belsd ellendrzési osztalyvezetd 2 507 000
Kiss Laszlé Gabor programigazgato 3180 000
Rakaoczi Péter GyGrgy kemmunikacics igazgato 3180 000
Szarvas Krisztian mszaki igazgato 3180 000

4. Egyiittes cégjegyzésre jogosult nem vezeto allasu munkavallalok

Legalacsonyabb | Legmagasabb
Létszam (fd) | Egylittes cégjegyzésre jogosultak alapbér alapbér
{Ft/hé) {Ft/hé)
30 osztalyvezetdk 1691 000 2 507 000
fémérntkik 2 507 000
1 projektvezetd 1174 000

e Végkielégités: A végkielégitésre vonatkozd szabalyok alkalmazasanal figyelembe kell

venni az Mt. 77. §-anak, Mt. 205. §-anak, valamint az Mth. 11. § rendelkezéseit.

e Felmondasi ido: A felmondasi idore vonatkozd szabalyok alkalmazasanal az Mt. 69. §-
anak, Mt. 205. §-anak, valamint az Mth. 11. § (1) rendelkezeseiben foglaltak az iranyadok.

e Egyéb pénzbeli juttatisok: a 6. pontban részletezettek szerint.




5. Bankszamla feletti egyiittes rendelkezésre jogosult munkavallalok

Bankszamla feletti egyiittes rendelkezési jogosultsaggal dsszesen 6 f0 rendelkezik a kdvetkezok
szerint:

e vezérigazgatd

e gazdasagi igazgatod

e gazdalkodasi és kontrolling osztalyvezeto

e beruhazastervezési és elemzesi osztalyvezetd

e beszerzesi osztalyvezetd

e [étesitmény- és eszkdzgazdalkodasi osztalyvezetod
Javadalmazasukat a 3., 4. és 6. pont tartalmazza.

6. Egységes pénzbeli juttatasok részletes ismertetése

e 13. havi munkabér: 13. havi munkabérben egységes mértékben (az adott évben
munkaviszonyban toltétt idovel aranyosan) részeslilnek a munkavéallalok. Mértéke: 2 havi
alapbér.

Valaszthaté Béren Kiviili Juttatisok (VBKJ): brutto 532.000,- Ft/fo/év, amelyben
valamennyl munkavallalé a targyévben a Tarsasagnal eltdltott idovel aranyos mértékben
részesil.

Onkéntes pénztari timogatasok:
Nyugdijpénztar: a bruttd kereset brutto 5,4 %-a
Egészsegpenztar: bruttd 15.000,- Ft/fo/ho
Onsegélyezd pénztar: bruttd 3.600,- Ft/fé/ho.

Villamosenergia-vasarlasi kedvezmény kompenzacidja: brutto 15.000,- Ft/ho

Paks, 2024. januar 15.
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